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Young Professionals
ausgezeichnet g

27 Teilnehmer beenden erfolgreich das
Lehrlingsseminar in Duisburg

B 27 junge Menschen haben das sechsmonatige Intensivtraining im In-
ter-Studio-Harder absolviert und papillotiert, gewellt, gestylt, gewickelt,
gebiirstet, gefohnt, geschnitten, gefarbt, gestrahnt, toupiert und frisiert.
Erstmalig schloss das Lehrlingsseminar mit einer Priifung ab.

Die Teilnehmer mussten vor dem Ausbildergremium einen Haar-

schnitt mit Typverdnderung, eine Farbgestaltung mit Grundfarbe und
mehreren Strihnentechniken, ein Tages- oder Abend-Make-up und ein
Nageldesign am Modell zeigen. Aullerdem war ein Herrenhaarschnitt,
ebenfalls mit einer deutlichen Typverdnderung, gefordert. Zum Schluss
wurde eine Langhaarfrisur am Medium erarbeitet. Die gezeigten Leis-
tungen einiger Teilnehmer waren auBerordentlich gut und sorgten selbst
im Meisterlehrgang fiir lobende Anerkennung. Die Teilnehmer durch-
laufen ein strenges Programm. In der Basis-Ausbildung stehen vorwie-
gend die klassischen Arbeitstechniken am Medium auf dem Programm.
Ab den ersten Modellbedienungen beginnt die Advanced-Ausbildung.

Zusammen mit der Beurteilung der Abschlusspriifung stehen letzt-
g cndlich die Besten des Lehrganges fest und
werden mit dem Titel ,,Young Professionals”

: besonders geehrt und dirfen das

Team des Inter-Studio-Harder

bei1 Veranstaltungen unterstiit-

zen. Punktgleich haben Atti-
la Can, Janine Couto, Hasret

Ucgol (Abschlussarbeit s. 0.)

und Katja Eichhorst mit aus-
gezeichneten Arbeiten abge-
schlossen.

Sie alle haben ihr Bestes gegeben. 27 Teilnehmer am Lehrlingsseminar
erhielten die Auszeichnung , Young Professionals”. Unter den vier besten
Lehrlingen ist Katja Eichhorst (16) mit ihrer Langhaarkreation.
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